PROFILO PERSONALE

L=

mie esperienze professionali mi

.an;flo. permesso di acquisire competenze a
360°gradi nel settore della comunicazione, che
negli anni ho affinato con corsi di
aggiornamento in linea con i trend del
momento.

- Ideazione e realizzazione progetti

- Pianificazione strategie comunicazione

- Attivita ufficio stampa e digital pr

- Organizzazioni eventi

- Gestione del personal branding e eventuali
criticitd

- Stesura PED e gestione campagne "paid" su
Social Media

Certificazione Social Media Manager
Luca La Mesa Academy 2024
Certificazione Digital Marketing Strategist
Carriere.it 2022

Luca La Mesa Academy 2021

Corso social media training

Ninja Academy - Milano 2016

Corso social media marketing

Ateneo Impresa - Roma 2004

Corso di alta specializzazione in marketing e
comunicazione beni di lusso

Universita Cattolica del Sacro Cuore -
Milano 2003

Laurea in Lettere indirizzo linguaggi della
comunicazione

Collegio Mellerio Rosmini - Domodossola
1997

Diploma Liceo Classico

e a Roma per

Fabiana Grasso

Data di nascita: 25/08 /1977
Residente in: Via Vigne, 28
Citta: Cherasco, CN

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Organizzazione eventi e gestione put

Co-owner Agenzia di Comunicazione

PINK AND CHIC COMMUNICATION MILANO
DAL 2007 AL 2010

Ideazione progetti, ufficio stampa tailor-made,
organizzazione eventi, stesura piani editoriali,
gestione budget pubblicitario, collaborazione con
agenzie di management e gestione crisi.

Dal 2003 al 2007 ho svolto stage a Milano presso
importanti agenzie di comunicazione.

Allianz (Comunicazione di prodotto)

Oriella Vallini (Clienti - Corneliani, Belstaff, Harmont
& Blaine, Fabiana Filippi e altri brand leader di
settore)

Roberta Ciappi (Clienti - Comfort Zone, Davines,
Moet Chandon e altri brand leader di settore).

Cellulare: +39 349 8159323
Email:fgefabianagrasso.it
Website: fabianagrasso.it
Fb: ediFabianaGrasso
Linktr.ee/fabianagrasso

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL'ART. 13 DLGS 196 DEL 30 GIUGNO 2003 E
DELL'ART. 13 GDPR (REGOLAMENTO UE 2016/679) Al FINI DELLA RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE.
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